CONSELHO DELIBERATIVO

ATO DELIBERATIVO 002/2011

O PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO IATE CLUBE DE BRASILIA, no uso de suas atribui¢Ges (Estatuto, art. 82,
e Regimento Interno, art. 45) e considerando as decisGes tomadas nas reunides ordinaria e extraordinaria de 28 de
marco de 2011, faz saber que o Colegiado aprovou:

e por unanimidade, o parecer da Comissdo Fiscal que recomenda a aprovagdo da Prestagdo de Contas de 2010,
apresentada pelo Conselho Diretor;

e por unanimidade, o parecer da Comissdo encarregada de analisar o Regulamento de Uso do Pilates, que recomenda
a retirada de pauta do referido Regulamento; e

e por maioria, o Regulamento dos Procedimentos Disciplinares e Sancionadores da competéncia do Conselho
Deliberativo e do Conselho Diretor, com os aprimoramentos introduzidos em Plenario, conforme o texto seguinte:

Resolugdo do Conselho Deliberativo n2 001/2011
Aprovada na reunido extraordindria de 28 de marco de 2011

Estabelece  procedimentos  disciplinares e
sancionadores da competéncia do Conselho
Diretor e do Conselho Deliberativo, nos termos do
art. 76, inciso XVIl, in fine, do Estatuto do late
Clube de Brasilia.

Art. 12. Os procedimentos disciplinares e sancionadores relativos as atribuicdes do Conselho Diretor e do Conselho
Deliberativo (Capitulo VI, do Estatuto), nas respectivas faixas de atribuigdes, sdo os estabelecidos nesta resolugdo.

Art. 22. O processo disciplinar é o instrumento destinado a apurar responsabilidade de integrante do quadro social que
infringir normas estatutarias e regulamentares.

Art. 32. O processo disciplinar sera conduzido pela Diretoria Juridica ou por Comissdo composta de trés Conselheiros,
respectivamente para os processos disciplinares de competéncia do Conselho Diretor e do Conselho Deliberativo,
designados pela autoridade competente, que indicara, dentre eles, o seu presidente.

§12. A Comissdo tera como relator um de seus integrantes, designado pelo seu presidente.

§22. N3o podera participar de Comissdo conjuge, companheiro ou parente do associado, consanguineo ou afim,
em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 42. A Diretoria Juridica ou a Comissdo exercerao suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o
sigilo necessario a elucidacdo do fato ou exigido pelo interesse da instituicéo.

Paragrafo Unico - As reunides e as audiéncias da Diretoria Juridica ou das Comissdes terdo carater reservado.
Art. 52. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:
l. instauragdo, com a publicagdo do ato que constituir a Comissao;

Il inquérito administrativo, que compreende instrucdo, defesa e relatodrio;
Il. julgamento.



Art. 62. O prazo para julgamento do processo disciplinar pelo Conselho Diretor ou pelo Conselho Deliberativo ndo
excedera 60 (sessenta) dias, contados do recebimento da ocorréncia ou da representagao.

§12. As reunides da Diretoria Juridica ou da Comissao serao registradas em atas que deverao detalhar as deliberagGes
adotadas.

Art. 72. O processo disciplinar obedecera ao principio do contraditério, assegurada ao associado ampla defesa, com a
utilizagdo dos meios e recursos a ela inerentes.

Art. 82. A ocorréncia ou representagdo contra o associado integrardo o processo disciplinar, como pegas informativas da
instrucdo.

Art. 92. A Diretoria Juridica ou a Comissdo promoverao a tomada de depoimentos, acareagées, investigacdes e diligéncias
cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessdrio, a técnicos e peritos, de modo a permitir a
completa elucidagao dos fatos.

Art. 10. E assegurado ao associado a quem se atribui infracdo das normas estatutérias ou regulamentares, bem como ao
representante, o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir

testemunhas, produzir provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§12. A Diretoria Juridica ou o presidente da Comissdao poderdo denegar pedidos considerados impertinentes,
meramente protelatdrios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§22. A Diretoria Juridica ou o presidente da Comissao indeferirdo o pedido de prova pericial, quando a comprovagao
do fato independer de conhecimento especial de perito.

§32. O Comodoro e o Presidente do Conselho Deliberativo ndo poderao ser testemunhas nos processos disciplinares
no ambito do clube.

Art. 11. Poderdo ser arroladas até 5 (cinco) testemunhas, sendo da responsabilidade da parte trazer suas testemunhas
para a reunido designada pela Diretoria Juridica ou pela Comissao.

§12. Se a testemunha for empregado ou empregada do clube, a expedicdo da notificacdo serd imediatamente
comunicada ao chefe do setor onde serve, com a indicagdo do dia e hora marcados para inquiri¢do.

Art. 12. O depoimento serda prestado oralmente e reduzido a termo, nao sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito.
§12. As testemunhas serdo inquiridas separadamente.
§22. Na hipotese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem, proceder-se-a a acareacdo entre os depoentes.

Art. 13. Concluida a inquiricdo das testemunhas, a Diretoria Juridica ou a Comissdo promoverdo o interrogatorio do
associado supostamente infrator, observado o procedimento previsto no artigo anterior.

§12. No caso de mais de um acusado, cada um deles serd ouvido separadamente, e sempre que divergirem em suas
declaragdes sobre fatos ou circunstancias, sera promovida a acareagdo entre eles.

§22. O procurador do associado podera assistir ao interrogatdrio, bem como a inquiricdo das testemunhas, sendo-lhe
vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-se-lhe, porém, reinquiri-las, por intermédio da Diretoria Juridica
ou do presidente da Comissao.

Art. 14. Tipificada a infragdo estatutaria ou regulamentar, serd formulada a indiciacdo do associado, com a especificagdo
dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.



812, O indiciado serd notificado pela Diretoria Juridica ou pelo presidente da Comissdo, enviada a notificagao pelos
Correios — ECT com Aviso de Recebimento (AR), para apresentar defesa escrita, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
assegurando-se-lhe vista ou copia do processo no setor competente, as expensas do indiciado.

§22. Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum.
§32. O prazo de defesa podera ser prorrogado pelo dobro para diligéncias reputadas indispensaveis.

842, Comecga a correr o prazo para a defesa a partir da data de juntada aos autos do processo disciplinar do Aviso de
Recebimento (AR) expedido pelos Correios - ECT.

Art. 15. O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar diretamente a Diretoria Juridica ou a Comissdo o
lugar onde poderad ser encontrado, apds a devida atualizagdo junto a Secretaria do clube (art. 40, IX, do Estatuto).

Art. 16. Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera citado por edital, publicado no boletim informativo
do clube para apresentar defesa.

Paragrafo unico - Na hipotese deste artigo, o prazo para defesa sera de 5 (cinco) dias Uteis a partir da publicacdo do
edital.

Art. 17. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.
Paragrafo unico - A revelia sera declarada, por termo, nos autos do processo.

Art. 18. Apreciada a defesa, a Comissdo elaborara relatério minucioso, onde resumira as pecas principais dos autos e
mencionara as provas em que se baseou para formar a sua convicgao.

§12. O relatdrio sera sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do associado.

§22. Concluindo a Diretoria Juridica ou o presidente da Comissdo pela responsabilidade do associado, deverao indicar
a norma estatutaria ou regulamentar infringida.

Art. 19. O processo disciplinar, com o relatério da Diretoria Juridica ou da Comissao, sera remetido ao Conselho Diretor
ou ao Conselho Deliberativo, conforme o caso, para julgamento, nos termos dos respectivos Regimentos Internos.

Paragrafo unico — Fica assegurado ao acusado ou ao seu procurador o direito de manifestar-se no seu julgamento.

Art. 20. As penas por infragdo as normas estatutarias ou regulamentares serdo aplicadas ao associado segundo a
gravidade da falta, observados os seguintes critérios de gradagao:

I.  Adverténcia reservada, nas hipdteses menos graves, se se tratar de infrator primario;
Il.  Suspensdo de até 30 (trinta) dias, nas hipdteses do art. 43, incisos |, V e VIII, do Estatuto;
Ill.  Suspensado de 30 (trinta) a 90 (noventa) dias, nas hipdteses do art. 43, inciso VII, do Estatuto;
IV.  Suspensdo de 90 (noventa) dias a um ano, nas hipdteses do art. 43, incisos Il e IV, do Estatuto;
V. Suspensdo de 120 (cento e vinte) dias a dois anos, nas hipoteses do art. 43, inciso Ill, do Estatuto;
VI.  Exclusdo do quadro social, nas hipdteses do art. 44, do Estatuto.

Paragrafo Unico - Nas hipdteses do art.43, inciso VI, do Estatuto, o associado permanecera suspenso enquanto ndo
liguidar o débito, podendo ser excluido se ndo efetuar o pagamento das contribui¢des fixas e varidveis devidas ao clube
por periodo superior a quatro meses (art. 44, VII).

Art.21. As ocorréncias produzidas por empregados do clube que flagrantemente nao caracterizem infragdo estatutaria ou
regulamentar serdo arquivadas liminarmente pelo Comodoro, mediante recomendacdo da Diretoria Juridica.



Paragrafo tnico - Nas hipdteses de matéria de competéncia do Conselho Deliberativo, poderdo os interessados, se
for o caso, oferecer representagdo dirigida diretamente ao respectivo Presidente.

Art. 22. Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo no Jornal Semanal do late, devendo ser afixada no
Quadro Oficial de Avisos e inserida no site do clube.

Brasilia, 12 de abril de 2011.

AMAURI SERRALVO
Presidente do Conselho Deliberativo



